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Về Kết quả Đại hội Đại biểu Đảng bộ Tp. HCM lần X nhiệm kỳ 2015 – 2020


Sau khi nghe báo cáo và nghiên cứu tài liệu về kết quả Đại hội Đại biểu Đảng bộ Tp. HCM lần X nhiệm kỳ 2015 - 2020.  Anh (Chị) thấy tâm đắc nhất với nội dung nào trong các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp xây dựng, phát triển và bảo vệ Thành phố trong 5 năm tới (2015 - 2020). Tại sao? Từ vị trí công tác của mình, hãy liên hệ đến trách nhiệm của bản thân anh (chị).

Sau khi nghe báo cáo và nghiên cứu tài liệu về kết quả Đại hội Đại biểu Đảng bộ Tp. HCM lần X nhiệm kỳ 2015 – 2020 tôi thấy tâm đắc nhất với nội dung 6.3.3  trong các nhiệm vụ, giải pháp xây dựng, phát triển và bảo vệ Thành phố trong 5 năm tới (2015 - 2020), đó là :

Đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục - đào tạo:
Phấn đấu đến năm 2020, hệ thống giáo dục - đào tạo Thành phố được chuẩn hóa, hiện đại hóa, xã hội hóa, dân chủ hóa, hội nhập với các nền giáo dục tiên tiến trong khu vực và trên thế giới, giữ vững định hướng xã hội chủ nghĩa và bản sắc dân tộc. Bổ sung, hoàn thiện cơ chế để đào tạo nghề theo yêu cầu, tiêu chí của doanh nghiệp. Xây dựng thành phố Hồ Chí Minh thành một Thành phố học tập, một trung tâm giáo dục - đào tạo chất lượng cao của cả nước và khu vực Đông Nam Á.

Lý do:


- Với vai trò là một giảng viên của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng tôi quan tâm nhất đến hệ thống giao dục của Thành phố nói riêng và cả nước nói chung.


- Giáo dục là quốc sách hàng đầu. Đầu tư cho giáo dục là đầu tư cho sự phát triển toàn diện. Như Chủ tịch Hồ Chí Minh đã căn dặn “Muốn xây dựng chủ nghĩa xã hội trước hết phải có con người xã hội chủ nghĩa”.
Liên hệ trách nhiệm của bản thân:

Để góp phần mình trong việc thực hiện nhiệm vụ Đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục - đào tạo:

· Với vai trò của phó trưởng khoa CNTT:

- Tôi thấy mình có trách nhiệm phải nghiên cứu, cập nhật chương trình đào tạo của các trường trong khu vực và kết hợp với việc khảo sát nhu cầu của doanh nghiệp để cùng với khoa xây dựng chương trình đào tạo cho khoa CNTT đáp ứng được tiêu chí của doanh nghiệp và xu thế của thời đại.

- Động viên đội ngũ GV đi học nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, nghiên cứu các môn học mới, cập nhật công nghệ để đáp ứng được yêu cầu đào tạo của khoa.

- Hỗ trợ trưởng khoa quản lý tốt khoa CNTT, nâng cao chất lượng giảng dạy của khoa, xây dựng thương hiệu và uy tín cho khoa để thu hút HS-SV.
- Tích cực đề xuất với Nhà trường trong việc xem xét sử dụng các chương trình, giáo trình đào tạo quốc tế, trang thiết bị đáp ứng được yêu cầu giảng dạy. Vì theo nhận định của ông Lý Quang Diệu: “Việt Nam nên có sách giáo khoa tiếng Anh ở các ngành quan trọng như kỹ thuật, công nghệ... bởi nếu chỉ dùng sách Việt Nam, chắc chắn sẽ tụt hậu. Nếu tất cả sinh viên Việt Nam sau này không thể nghe và nói tiếng Anh trôi chảy, chỉ có thể đọc thôi cũng đã là tụt hậu”.
· Với vai trò của một giáo viên, đảng viên:
- Tôi cần không ngừng phấn đấu học tập và làm việc theo tấm gương đạo đức Hồ Chí MInh
- Luôn cố gắng trau dồi năng lực chuyên môn, cải tiến phương pháp giảng dạy để hoàn thanh xuất sắc nhiệm vụ được giao và đáp ứng được yêu cầu đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục - đào tạo.
- Tận tâm, nhiệt tình với HS-SV và luôn tích cực nêu gương trong công tác.
